 (四) 分項計畫四、培育卓越的專業國際人才
 3. 行動方案三：專業學程導入   
            A. 細部計畫四：教學/學習成果展現

	4-3-4-1設置一名行政助理、兩名外語學習教材編撰、研究助理

	量化成效
	質化成效

	· 1位卓越行政助理
· 舉辦教師工作坊4場

· 小老師工作坊4場

· 外語學習講座14場

· 自學及軟體處方課程11班

· 線上寫作比賽

· 規劃建置線上預約報名系統5大作業區

· 各項數據統計分析

· 每月月報告及結案報告

· 2位外語學習教材編撰研發助理

· 編製即時單五大類

· 中心13套軟體學習成效分析

· 活動教材編製

· 製作軟體進度表13式

· 製作My English Tutor軟體補充教材

· 統籌製作英語字彙學習教材

· 1位研究助理

· 翻譯一份CEFR問卷，並訂出評定題數標準，往後可依照學生需求調整問卷內容，藉以評估學生程度。

· 建立文獻庫，目前共收錄246筆完整文獻資料庫，可線上查詢做種類、作者、年份、文獻出處及關鍵字，並列有紙本備參。

· 已統整17班寒暑假小班教學學員之學習策略、風格及前後測成績，並協助設計1份字彙測驗卷、3份中英文版課後調查問卷，詳細如下。

· 線上英語寫作比賽問卷
· My ET口說練習小班教學課後調查問卷
· 英語博奕字彙班課後調查問卷
	· 行政管理組：

籌辦卓越計畫相關學習活動、推動中心資源，提供學生完善的英語學習環境及平台，建立所有輔導資料，本中心使用者數量不斷成長，因應學生不同需求中心也不斷地創造新的學習活動，以學生之學習為第一考量。
· 教材編撰研發組：
因應學生不同需求，中心長期投入、規劃補充各種學習教材，整理出版，提供學生最即時的幫助，並創造多元創意的教材輔助學習，以提升學生的學習動機。
· 研究組

· 整理CEFR語言指標測驗問卷，可測出A1~C2之程度，涵蓋A1+A2問卷、A2+B1問卷、B1+B2問卷、B2+C1問卷，並將所有問題翻譯成中文，往後可依實際狀況修改使用（如可產出測量A1~B1程度之問卷）

· 蒐集單字學習、電腦輔助學習相關文獻，並整理出一文獻資料庫，其中以單字學習文獻為大宗，此類文獻用於本中心開發語言學習教具研發之理論基礎。

· 協助設計中心執行之活動、競賽、小班教學之成果問卷，藉以研究導向探討該類活動對於學生學習動機、態度及語言能力有無影響，所蒐集之學習資料將進一步進行資料分析及討論。


