　(四) 分項計畫四、培育卓越的專業國際人才
　1. 行動方案一：多國語頂峰及複譯人才培育
　　　　　　A. 細部計畫一：持續外語學習之基礎機制
	4-1-1-3 英語學習方法策略講座

	量化成效
	質化成效

	講座主題

講者

人數
英文非學好不可

成寒

114

做好筆記很重要

林虹秀老師

57

油漆式記憶的理論與實用

榮欽科技

副總 吳燦銘

61

英文閱讀沒那麼毒

洪肅肅 老師

74

用歌曲學英文

胡志祥 老師
22

一小時口語策略加油讚

建國科大  廖惠娟 老師

38

談如何自學增進口說能力

外語教學系張馨文 同學

18

英語學習方法-  聽文藻人現身說法

智冠文教  王冠程 老師

24

格尚公司  黃秀足 女士

14

麥田種子美語補習班  郭瑞敏 老師

37

中鋼

王寶蕙 女士

21

長榮航空   翁有德 先生

20

台大應屆畢業
郭恬君同學

84

共 計

14場
613

· 本年度共舉辦14場英外語學習方法講座，參與人數共計613人次，平均一場44人。
· 整體滿意調查顯示94%學生表示符合其英語學習之需求。
· 執行進度達到預期目標之100百分
	· 本計畫以各種學習策略技巧為主要講座內容，邀請校內專家提供針對(1)提升英語基礎能力 (2)專業職場英語能力(3)英檢測驗之應試策略等英語學習講座，提升學習動機及學習方法學生多元之英文學習範疇。下學期起講座主題方向為「談英語學習方法－聽文藻人現身說法」，邀請已畢業之優秀校友返校分享，針對校友在校的學習經驗，提供學弟妹多元且有效率的英文學習策略，讓學弟妹可吸收來自不同年齡層、不同環境的學習歷程，以從傑出的校友身上找到最適合自己的學習方式，進而累積英文學習之能量及學習興趣，並將演講內容製成講義供同學取用。



